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Карьерные мероприятия за 2022 г.

Встреча с ГКУ «Ресурсный центр 

социального обслуживания 

населения Пензенской области»

Ярмарка вакансий для юридических 

и экономических направлений

Ярмарка вакансий рабочих мест от 

ЦЗН г. Пенза
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Приняли участие 102 человека



Карьерные мероприятия за 2022 г.

Экскурсия в АО «Альфа-Банк» День 1С:КарьерыОнлайн встреча с представителями 

ОЭЗ «Алабуга»
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Приняли участие 85 человек



Карьерные мероприятия за 2022 г.

Онлайн мастер-классы от Superjob

«Путеводитель по Superjob» «Эффективные способы поиска 

работы»

«Советы для начала успешной 

карьеры»
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Приняли участие 138 человек



Карьерные мероприятия за 2022 г.

День карьеры для юридических 

направлений

Всероссийская акция

«Неделя без турникетов»
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Приняли участие 80 человек



Ярмарка вакансий 2023 г.
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Приняли участие 100 человек



Форум «С места в карьеру» 3-4 апреля 2023 г.
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Приняли участие 120 человек



Предприятия-работодатели

МФЦ Пензенской области

УГИБДД Пензенской области

УФСИН России

по Пензенской 

области
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В Центре трудоустройства ПГУ около 68 актуальных вакансий

В ЦЗН г. Пензы 653 актуальные вакансии различных сфер деятельности.

Диапазон зарплат от 15 000 до 38 000 руб.



Федеральный проект «Содействие занятости» национального проекта 

«Демография»

Получили дипломы о профессиональной 

переподготовке 32 студента

выпускного курса

Категория: 

Граждане до 35 лет включительно, 

обучающиеся на последних курсах по 

образовательным программам среднего 

профессионального образования

Программы: 

«Кадровое делопроизводство и архивное дело»

«Бухгалтерский учет, и налогообложение в условиях 

цифровой экономики»

«Специалист цифровой трансформации 

документированных сфер деятельности организации»

«Документоведение и архивоведение»

«Государственное и муниципальное управление»

«Актуальные вопросы управления персоналом»
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Фактическое трудоустройство выпускников 2021-2022 г. 

Многопрофильный колледж

Год Направление/

специальность

Всего Трудоустроено Продолжили 

обучение

Призваны в 

ВС РФ

Не нуждаются (по 

состоянию здоровья, 

декрет, иностранные 

граждане)

Не определились

с трудоустройством
по

специальности

не по 

специальности

2021 09.02.03 Программирование 

в компьютерных системах

28 1 2 12 13 0 0

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет

28 8 6 11 3 0 0

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения

78 7 20 31 20 0 0

40.02.02 

Правоохранительная 

деятельность

215 28 40 57 89 1 0

Итого 349 44 68 111 125 1 0

2022

09.02.03 Программирование 

в компьютерных системах
39 3 1 16 19 0 0

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет
53 11 7 27 6 2 0

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения

57 10 7 28 12 0 0

40.02.02 

Правоохранительная 

деятельность

228 82 18 48 80 0 0

Итого 377 106 33 119 117 2 0
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Фактическое трудоустройство выпускников 2021-2022 г. 

Сердобский филиал ПГУ

Год Направление/

специальность

Всего Трудоустроено Продолжили 

обучение

Призваны в 

ВС РФ

Не нуждаются (по 

состоянию здоровья, 

декрет, иностранные 

граждане)

Не определились

с трудоустройством
по

специальности

не по 

специальности

2021

09.02.03 Программирование 

в компьютерных системах

9 2 0 4 2 1 0

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения

14 7 0 3 3 1 0

46.02.01 Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение

14 10 0 1 0 3 0

Итого 37 19 0 8 5 5 0

2022

09.02.03 Программирование 

в компьютерных системах
6 1 0 1 3 1 0

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения

18 5 0 4 8 1 0

46.02.01 Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение

20 10 0 3 6 1 0

Итого 44 16 0 8 17 3 0
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Фактическое трудоустройство выпускников 2021-2022 г. 

Нижнеломовский филиал ПГУ

Год Направление/

специальность

Всего Трудоустроено Продолжили 

обучение

Призваны в 

ВС РФ

Не нуждаются (по 

состоянию здоровья, 

декрет, иностранные 

граждане)

Не определились

с трудоустройством
по

специальности

не по 

специальности

2021

09.02.03 Программирование 

в компьютерных системах

14 1 3 0 5 0 5

15.02.01 Монтаж и 

техническая эксплуатация 

промышленного 

оборудования

19 0 4 2 10 0 3

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет

11 3 4 3 0 0 1

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения

30 7 12 0 1 0 10

Итого 74 11 23 5 16 0 19

2022

09.02.03 Программирование 

в компьютерных системах
12 4 2 2 4 0 0

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет
11 5 4 0 1 1 0

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения

25 4 9 1 7 0 4

Итого 48 13 15 3 12 1 4
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Фактическое трудоустройство выпускников 2021-2022 г. 

Кузнецкий филиал ПГУ

Год Направление/

специальность

Всего Трудоустроено Продолжили 

обучение

Призваны в 

ВС РФ

Не нуждаются (по 

состоянию здоровья, 

декрет, иностранные 

граждане)

Не определились

с трудоустройством
по

специальности

не по 

специальности

2021

09.02.03 Программирование 

в компьютерных системах

20 3 0 11 5 0 1

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения

47 5 4 18 11 0 9

46.02.01 Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение

14 3 4 4 0 0 3

Итого 81 11 8 33 16 0 13

2022

40.02.01 Право и 

организация социального 

обеспечения

53 7 4 14 20 1 7

46.02.01 Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение

9 3 0 5 0 0 1

Итого 62 10 4 19 20 1 8
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Фактическое трудоустройство выпускников 2022 г. 

Итоги

Год Направление/

специальность

Всего Трудоустроено Продолжили 

обучение

Призваны в 

ВС РФ

Не нуждаются (по 

состоянию здоровья, 

декрет, иностранные 

граждане)

Не определились

с трудоустройством
по

специальности

не по 

специальности

2022

МК ПГУ 377 106 33 119 117 2 0

СФ ПГУ 44 16 0 8 17 3 0

НлФ 48 13 15 3 12 1 4

КИИУТ 62 10 4 19 20 1 8

Итого 531 145 52 149 166 7 12

37% 
трудоустроенных 

выпускников

29%
выпускников 
продолжают 

обучение

33%
армия, декрет
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Порядок передачи данных о выпускниках
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Формула расчета показателя «Доля трудоустроенных выпускников»
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Кол-во 

трудоустроенных 

выпускников
+ Самозанятые ИП+

Общее кол-во 

выпускников −
Выпускники, 

получающие 

соцвыплаты
− Иностранные 

граждане

Продолжающие 

обучение, армия, 

декрет
−

= ×100%



Доля трудоустроенных выпускников СПО 2021 г.

Данные Роструда

Год Направление/

специальность

Всего Доля

занятых, %

Доля 

работающих, %

Средняя заработная 

плата, руб.

2021

40.02.02 Правоохранительная 

деятельность

207 59 39 37 466

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения

161 50 35 39 383

38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет

34 75 71 33 213

09.02.03 Программирование в 

компьютерных системах

67 60 37 42 088

46.02.01 Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение

26 61 54 34 824

15.02.01 Монтаж и техническая 

эксплуатация промышленного 

оборудования

19 80 63 33 089

Итого 514 65 50 36 678
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Доля трудоустроенных выпускников СПО 2022 г.

Данные Роструда

Год Направление/

специальность

Всего Доля

занятых, %

Доля 

работающих, %

Средняя заработная 

плата, руб.

2022

40.02.02 Правоохранительная 

деятельность

225 55 35 31 193

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения

147 41 31 34 735

38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет

63 62 33 19 562

09.02.03 Программирование в 

компьютерных системах

57 43 26 72 017

46.02.01 Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение

27 53 33 35 907

Итого 519 51 32 38 683
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Миграция трудоустроенных выпускников СПО 2022 г. по данным Роструда

117 чел.

Пензенская 

область

7 чел.
Самарская 

область

38 чел.

Москва и 

Московская 

область

4 чел. 

Краснодарский 

край

3 чел.

Санкт-

Петербург
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Результаты опроса выпускников

40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

38%

10%

29%

6%

8%

9%

1. После получения диплома Вы 
планируете

трудоустроиться по 
специальности

трудоустроиться в другой 
сфере

продолжать обучение в 
ПГУ

продолжить обучение в 
другом вузе 

служить в ВС РФ/ уйти в 
декретный отпуск

не задумывался

19%

60%

21%

2. Какой уровень зарплаты Вы 
считаете приемлемым в начале 
Вашей трудовой деятельности?

20 000 руб.

30 000 руб.

50 000 руб.
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Опрошено 267 человек



Результаты опроса выпускников

40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

20%

2%

26%

16%

26%

2%
8%

3. Что для Вас наиболее важно при выборе 
работодателя?

быстрый карьерный рост

возможность удаленной 
работы
высокая зарплата

дружелюбная атмосфера

смысл и ценность 
работы
удобное расположение 
офиса
уникальные, интересные 
проекты

23%

1%

76%

4. Проходили ли Вы стажировки во 
время обучения?

да

да, планирую 
работать в этой 
компании

нет

Места стажировок: УМВД России по Пензенской области (Белинский, Бессоновский,  Городищенский), СУ СК РФ 

по Пензенской области,  УФССП по Пензенской области, УГИБДД УМВД России по Пензенской области, 

Управление Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации по Пензенской области, 

помощник нотариуса, Управление Федеральной службы РФ по контролю за оборотом наркотиков по Пензенской 

области 21



Результаты опроса выпускников

40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

22

56%

4%

25%

8%

7%

5. Можете ли Вы сказать, что достаточно 
хорошо понимаете содержание своей 
будущей профессии? да, я уверен в правильности 

своего выбора и хорошо 
представляю свою будущую 
профессиональную 
деятельность

для меня важнее получить 
высшее образование, чем 
оценивать область 
профессиональной 
деятельности

у меня очень смутное 
представление о выбранной 
профессии, но я надеюсь, что 
оно прояснится в начале 
практической деятельности

я еще не задумывался о 
профессиональной 
деятельности

я сомневаюсь в правильности 
выбора мною специальности и 
будущей профессии

46%

7%

47%

6. Как Вы считаете, достаточно ли знаний 
для начала трудовой деятельности Вы 
получили?

достаточно 
теоретических 
знаний, но мало 
практики

не хватило ни 
теории, ни практики

получил достаточный 
уровень знаний



Результаты опроса выпускников

40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

36%

5%
44%

15%

7. Достаточно ли знаний и опыта Вы 
получили во время прохождения 
практики?

да

нет

скорее да, чем нет

скорее нет, чем да

46%

4%

39%

11%

8. Вы удовлетворены качеством 
образовательной деятельности МК ПГУ 
по Вашему направлению подготовки 
(специальности)?

да 

нет

скорее да, чем нет

скорее нет, чем да
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Результаты опроса выпускников

40.02.02 «Правоохранительная деятельность» 

83%

17%

10. Планируете ли Вы работать или 
продолжать обучение в Пензенском 
регионе?

да

нет, планирую 
переезд в другой 
город

24

25%

30%13%

23%

9%

9. Как Вы узнали о своем работодателе?

во время прохождения 
практики

карьерные мероприятия 
в вузе (встречи с 
работодателями)

мечта детства

от родителей/друзей

сайты по поиску работы



Спасибо за внимание!
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